
Wir möchten, dass ihr euch bei uns einfach.besonders wohlfühlt. 

Unsere attraktiven Mitarbeitervorteile im Überblick: 

• Faire Vergütung nach Bankentarif  

• 13 Monatsgehälter 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Heirats– und Geburtsbeihilfe** 

• Sonderzahlung bei Dienstjubiläen** 

• Jährliche Erholungsbeihilfe* 

• Umfangreiches Fort– und  
Weiterbildungsangebot* 

• 30 Tage Urlaub, zzgl. Heiligabend und Silvester  
frei 

• Zusätzlich Geburtstagsfrei 

• 39 Stundenwoche 

• Flexible Arbeitszeit, Gleitzeit 

• Mobiles Arbeiten 

• Bezahlte Freistellung bei besonderen  
Ereignissen  

• Betriebsausflüge  

• Betriebsfeiern 

• Freie Teilnahme an den Geno-Sommerspielen  

• Nutzung der bankeigenen Berghütte  

Work-Life-Balance 

Vergütung  
& Weiterbildung 

Unternehmenskultur 



• Exklusive Konditionen und Beratung bei  
eigenen Bankgeschäften, Zugang zu ver-
günstigten Tarifen bei Verbundpartnern 

• Betriebliche Altersversorgung über die  
Pensionskasse** 

• Direktversicherung – AN-finanziert, die Bank 
gibt pauschal 22 % SV-Ersparnis an den  
Mitarbeiter weiter 

• Kostenloser Kaffee  

• Teilnahme am Mitarbeiter PC-Programm* 

• Teilnahme am Jobrad-Portal mit Übernahme 
der Versicherung und Full-Service* 

• Erlass der Abschlussgebühr bei Abschluss  
eines Bausparvertrag für Mitarbeiter und des-
sen Kinder*,** 

• Vorteile auf Benefits.me möglich  

• Kostenloser Eintritt in das Freilichtmuseum 
Glentleiten 

• Zuschuss zur Gruppenkrankenzusatz-
versicherung  

• Gruppenunfallversicherung auch für den  

 privaten Bereich 

• Zuschuss zur Bildschirmarbeitsplatzbrille * 

• Betriebseigenes Gesundheitsmanagement  

Gesundheit 

Zusatzleistungen 

* Gültigkeit nach der Probezeit 

** es gelten Voraussetzungen 

Hast du  
dich schon  

angemeldet? 


