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VORWORT DES VORSTANDS
LIEBE LESERINNEN UND LESER,

Zur Jahresmitte freuen wir uns sehr, lhnen eine
neue Ausgabe unseres Mitgliedermagazins EIN-
BLICKE prasentieren zu diirfen. Das erste Halb-
jahr war gepragt von intensiver Arbeit, wichtigen
Investitionen und notwendigen Anpassungen an
sich verandernde Marktgegebenheiten.
Gleichzeitig schreitet der Generationenwech-
sel auf allen Ebenen weiter voran und bringt
notwendige, zukunftsweisende Verande-
rungen mit sich. Mit der Einsetzung unserer
Regionaldirektoren schaffen wir klare Strukturen
und noch mehr Nahe zu unseren Kundinnen und
Kunden. In diesem Zusammenhang heif3en wir
unseren neuen Regionaldirektor Jiirgen Lechner
herzlich willkommen.

Wir blicken sehr gerne auf unsere 33 Mitglie-
derforen zurlick. Der persoénliche Austausch mit
Ihnen war fiir uns eine grof3e Bereicherung. Die
Interviews in dieser Ausgabe zeigen, wie viel-
faltig, engagiert und ideenreich die Menschen in
unserer Region sind. Als Bank der Regionen ist es
unser Anspruch, mit den Menschen im Gesprach
zu bleiben und sie auf Augenhéhe zu beraten.
Um allen Kundinnen und Kunden gerecht zu wer-
den, haben wir wieder zu zahlreichen Veranstaltun-
gen eingeladen. Fiir unsere jungen Kundinnen und
Kunden gab es beispielsweise einen Kinoabend mit
einem Stand-up-Comedian in Schwabisch Hall.
Beim Investment Talk in Heilbronn traf man sich
in entspannter Atmosphare im Café, um sich liber
Geldanlagen und Zukunftsthemen auszutauschen.
Anlegerinnen und Anleger durften sich lber eine

~Schweiz-Veranstaltung“ freuen. Darliber hinaus

Von links: Erwin Haas, Daniel Mohr und Eberhard Spies (VV)

konnten wir beim lebendigen Unternehmerfriih-
stiick sowie bei einer gemeinsamen Veranstaltung
mit den Wirtschaftsjunioren den Austausch im re-
gionalen Wirtschaftsnetzwerk gezielt fordern.
Auch fiir unsere jiingsten Mitglieder wird eini-
ges geboten. Erganzt wird das Angebot durch
die Sparwoche im Oktober, die seit vielen Jahren
fester und beliebter Bestandteil unseres Kalen-
dersist. Zielist es, Begegnungen zu ermdglichen,
Mehrwerte zu schaffen und fiir jede Zielgruppe
passende Impulse zu setzen.

Neben zahlreichen Mitarbeiter-Vorteilen haben
wir im April unsere Mitarbeiter-Challenge gestar-
tet. Unterdem Motto , Loslaufen. Dranbleiben. Gu-
tes tun.“ sammeln wir gemeinsam ,Good Miles* fiir
einen guten Zweck. In drei Challenges mochten
wir insgesamt 30.000 Euro fiir einen guten Zweck
erreichen und damit ein starkes Zeichen gelebten
genossenschaftlichen Miteinanders setzen.

Mit der Eréffnung der neu- und in Teilen umge-
bauten Geschaftsstelle in Bad Friedrichshall set-
zen wir zudem ein sichtbares Zeichen fiir unsere
Region. Weitere Umbaumafnahmen sind bereits
in vollem Gange oder in Planung, denn wir méch-
ten auch kiinftig personlich fiir Sie da sein.

IHRE VR BANK HSH

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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AKTUELLE THEMEN

AUF EINEN BLICK
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AZUBIS HABEN AUSGELERNT

Grund zur Freude hatten die Auszubildenden des
Abschlussjahrgangs 2026: Sie schlossen ihre Ausbil-
dung im Friihjahr erfolgreich ab. Dieser Meilenstein
wurde bei einem gemeinsamen Essen im Landhaus
Noller in Marhordt gefeiert.

Nach intensiven Ausbildungsjahren mit den unter-
schiedlichsten Perspektiven in diversen Abteilun-
gen stand das Treffen ganz im Zeichen des Erfolgs.
In entspannter Atmosphare blickten die ehemaligen
Auszubildenden mit Vertreterinnen und Vertretern
der Bank auf eine abwechslungsreiche und lehrrei-
che Zeit mit vielen tollen Erlebnissen und wertvol-
len Erfahrungen zuriick. Sie stieBen gemeinsam auf
den erfolgreichen Abschluss der Ausbildungszeit

und den gelungenen Start ins Berufsleben an.

GEMEINSCHAFT ZAHLT SICH AUS

Alle Mitglieder der VR Bank, die eine R+V-Versicherung
~Mitglieder plus” abgeschlossen haben, erhielten einen
Cashback in Hohe von insgesamt 252.866,90 Euro.
Jahrlich haben sie die Chance, bis zu zehn Prozent ih-
rer Versicherungsbeitrage zuriickzuerhalten, sofern die
Versicherungsfille der VR Bank im Rahmen bleiben.
Dies betrifft die Hausrat-, die Wohngebzude-, die Haft-
pflicht-, die Rechtsschutz- und die Kfz-Versicherungen.
So profitieren alle von der Gemeinschaft und die Ge-

meinschaft profitiert von allen.
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Die Gewinner des B9,

50.000 virtuellen E

BORSENSPIEL ALS FINANZBILDUNG

Drei Monate lang hatten Schiilerinnen und Schi-
ler die Moglichkeit, sich auf spielerische Weise mit
der Borse auseinanderzusetzen. Mit einem virtu-
ellen Startkapital von 50.000 Euro konnten sie in
Aktien, ETFs und Fonds investieren und ihr Port-
folio moglichst erfolgreich entwickeln.

Dabei wurden die Ablaufe des Wertpapierhandels
realitatsnah simuliert — von der Order-
erteilung Uber den Handel bis hin zur
Abrechnung und Verbuchung. Reale
finanzielle Risiken bestanden dabei
selbstverstandlich nicht.

Begleitet wurde das Borsenspiel durch

Mitarbeitende der Bank. So konnten

die Jugendlichen erste Erfahrungen im
Umgang mit Geldanlagen und Kapi-
talmarkt sammeln und wirtschaftliche
Zusammenhange auf praktische Weise

kennenlernen.
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DIGITALES HAUSHALTSBUCH

Mit dem ,FinanzLotsen® bietet die VR-BankingApp
ein digitales Haushaltsbuch, das Nutzern einen
detaillierten Uberblick iiber ihre Finanzen ermég-
licht. Einnahmen und Ausgaben werden dabei
automatisch erfasst und intelligenten Kategorien
wie ,Lebensmittel” oder ,Mobilitat“ zugeordnet.
Das Tool schafft finanzielle Transparenz und un-
terstiitzt Nutzerinnen und Nutzer dabei, ihr Aus-
gabeverhalten zu optimieren. Ubersichtlich auf-
bereitete Grafiken zeigen, wohin das Geld flief3t,
und machen finanzielle Entwicklungen auf einen
Blick nachvollziehbar.

Neben der automatischen Kategorisierung bietet
der ,FinanzLotse“ auch Mdoglichkeiten zur indivi-
duellen Budgetplanung, die auch Konten bei an-
deren Banken einbeziehen.

Die Funktion lasst sich ganz einfach in der
VR-BankingApp aktivieren, indem man auf das

Diagramm-Symbol neben dem Gesamtsaldo tippt.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG, privat
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e 2025

2024 2025
Einlagen Bankbilanz 3.697 Mio. € 3.751 Mio. €
Kredit Bankbilanz 3.403 Mio. € 3.673 Mio. €
Eigenkapital 472 Mio. € 4oL Mio. €

»Die Bank hat ihr Geschaft ordentlich gesteigert.” Dies war die Quintessenz
des Vorstandsvorsitzenden Eberhard Spies bei der Vertreterversammlung im
Mai. In Kiinzelsau-Gaisbach sowie in 33 MitgliederForen im Februar und Marz
stellte die VR Bank ihre Geschaftsentwicklung des vergangenen Jahres vor.
Trotz der weltweit immer schwieriger werdenden politischen und wirtschaft-
lichen Entwicklungen - haufig bedingt durch die erratischen Entscheidun-
gen des US-amerikanischen Prasidenten — konnte sich die Bank gut behaup-
ten. Die VR Bank steigerte das Kundengeschaftsvolumen, also alle von der
Bank betreuten Kundenkredite und -einlagen, um 557 Millionen Euro auf
11,299 Milliarden Euro. Damit verwaltet das Institut mehr als doppelt so viele
Einlagen aufBerhalb der eigenen Bilanz. ,Das zeigt, wie stark wir im Verbund-
geschaft sind‘, betonte Eberhard Spies. Gemeinsam mit der Bausparkasse
Schwabisch Hall, Union Investment, der R+V Versicherung, der TeamBank
(easyCredit) und der DZ Bank bietet die VR Bank in allen relevanten Berei-
chen Produkte und Lésungen an. Mit deren Hilfe kdnnen die Kundengelder
ein Wachstum deutlich tiber der Inflationsmarke erzielen und somit das Fest-
geld mit seinen niedrigen Zinsen klar schlagen.

Die Zahl der Genossenschaftsanteile pro Mitglied — derzeit zehn - soll nicht
weiter erh6ht werden. ,Wir sehen uns als echte Genossenschaftsbank, und
das wiirde nicht zu unserem Geschaftsmodell passen®, machte der Vor-
standsvorsitzende deutlich. Die Digitalisierung wird auch in Zukunft weiter
forciert, denn ,unsere Kundinnen und Kunden wollen das* Der Einsatz von
Kiinstlicher Intelligenz wird ebenfalls vorangetrieben, allerdings nur dort,
wo es fir die Kundinnen und Kunden Sinn macht. Die VR Bank engagiert
sich beim Innovationspark Kiinstliche Intelligenz (IPAI) in Heilbronn, um
dieses Thema weiter voranzubringen und die Region zu fordern. Die Zusam-
menarbeit mit den Sparkassen in der Region lauft reibungslos. Gemeinsam
werden zehn Geldautomaten betrieben, sodass die Menschen tberall Gber

ihr Bargeld verfiigen kdnnen.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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120 32

Geldautomaten Geschaftsstellen

2,4 Mio 158.662 16,6 Mio

Nutzung Schaltertrans- Virtuelle
Geldausgabeautomat aktionen Bankbesuche

DIE REGION KANN AUF UNS ZAHLEN.

1,6 Mio €

hat die VR Bank Heilbronn Schwabisch Hall eG 2025
an Vereine und Institutionen gespendet.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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/Zweimal finanziell
fur Kinder vorsorgen

Wer friih an die Zukunft seines Kindes denkt, hat derzeit
zwei Moglichkeiten, finanziell vorzusorgen und dabei
von attraktiven Zusatzleistungen zu profitieren. Mit dem
JuniorDepot von Union Investment und der Vorsorge-
l6sung Safe+Smart der R+V Versicherung stehen aktuell
zwei Angebote zur Verfligung, die sich sowohl einzeln als
auch kombiniert nutzen lassen. Beide Modelle verfolgen
unterschiedliche, sich ergdnzende Ansatze. Wahrend das
JuniorDepot auf den langfristigen Vermdgensaufbau ab-
zielt, bietet Safe+Smart eine zuséatzliche Absicherung fiir die Zukunft des
Kindes. Damit entsteht eine Kombination aus Kapitalbildung und Risiko-
schutz, die Eltern friihzeitig nutzen konnen. Besonders interessant ist der
finanzielle Anreiz fiir Neukunden. Fiir jedes Kind gewahren beide Anbie-
ter jeweils einen Aktionsvorteil von 120 Euro. Wer sich fiir beide Losun-
gen entscheidet, kann somit insgesamt 240 Euro pro Kind erhalten.

Der Einstieg ist niederschwellig gehalten. Bereits ab monatlichen
Sparraten von 25 Euro bei einer Mindestlaufzeit von zwo6lf Monaten kénnen
Eltern mit dem Aufbau eines finanziellen Polsters beginnen. Das erméglicht
auch Familien mit begrenztem Budget eine schrittweise Vorsorge.

Die langfristige Perspektive steht dabei im Vordergrund. Ob fiir den
Fuhrerschein, die Ausbildung, ein Studium oder erste gré3ere Anschaffun-
gen: Friihzeitig aufgebaute Riicklagen konnen spater finanzielle Spielraume

schaffen und den Ubergang ins Erwachsenenleben erleichtern.

Haftungsrisiko:

Diese Information stellt keine Handlungsempfehlung dar, sie ersetzt weder
dieindividuelle Anlageberatung durch die Bank noch die individuelle, qua-
lifizierte Steuerberatung. Wertpapieranlagen konnen Wertschwankungen
unterliegen. Bei einem Sparplan kann nicht ausgeschlossen werden, dass
am Ende der Laufzeit weniger Vermégen zur Verfligung steht, als insge-

samt eingezahlt wurde.




MIT DER REGION
ENG VERBUNDEN

Die VR Bank Heilbronn Schwabisch Hall eG stellt ihre Vertriebsstruktur wei-
ter zukunftsorientiert auf. Zum 1. April 2026 ibernahm der 55-jahrige Jirgen
Lechner die Verantwortung als Regionaldirektor fiir den Bereich Schwabisch
Hall. Er blickt auf eine beeindruckende Karriere im Sparkassenverbund zu-
rick.

Jiirgen Lechner begann seine Laufbahn bei der Kreissparkasse Ludwigsburg
und wechselte spater nach Schwabisch Hall, wo er ab 2008 die Abteilung
Individualkunden leitete. Ab 2014 verantwortete er das Private Banking der
Sparkasse Schwabisch Hall-Crailsheim. Zwei Jahre spater wurde er zum stell-
vertretenden Vorstandsmitglied berufen, bevor er im Jahr 2022 die Leitung
des Bereichs Firmenkunden und Private Banking libernahm. Diese breite Er-
fahrung, kombiniert mit seiner starken regionalen Verankerung, qualifiziert
ihn fiir die neue Rolle in besonderem Maf3e.

Vorstandsvorsitzender Eberhard Spies betont die Bedeutung dieses Schritts:

»Mit Jirgen Lechner gewinnen wir eine Fihrungs-

personlichkeit, die unsere Marktregion Schwa- — NW (@WWW&‘W‘

bisch Hall hervorragend kennt und die komplexen
Anforderungen im Vertrieb souveran beherrscht. Er
wird entscheidend dazu beitragen, unsere vertrieb-

lichen Aktivitaten konsequent voranzutreiben. Bereits

im Juli 2025 hatte Dirk Reinecker die neu geschaffene
Position des Regionaldirektors fiir den Bereich Heil-
bronn Gbernommen. Beide Funktionen bilden wichti-
ge Bausteine in der strategischen Weiterentwicklung
der Vertriebsorganisation.*

Auch Jiirgen Lechner blickt seiner neuen Aufgabe mit
Freude entgegen: ,Die Region Schwabisch Hall ist fur
mich beruflich wie personlich ein Heimatmarkt. Ich
freue mich sehr darauf, gemeinsam mit meinem Team
die Entwicklung der VR Bank aktiv zu gestalten und
die Bank in einer Zeit groBBer Veranderungen weiter

voranzubringen.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Auf Hausfassaden

SJKunst fur alle” fj
grof3flac

Die bunten Mauern Schwabisch Halls
faszinieren ihn seit seiner Kindheit.
Nun tragt der Graffiti-Kiinstler Richard
Koch alias Sober selbst dazu bei, dass
Hauswande und Unterfiihrungen mit
seinen farbigen, ausdrucksstarken
Auftragsarbeiten aus dem Einheitsgrau
herausstechen. Mit seinen freien Arbeiten
bezieht er gegen jede Form von Rassismus
Stellung. In Workshops gibt er sein Wissen
weiter. So kdnnen Interessierte in die Welt
der Streetart hineinschnuppern.




B!

Richard Koch:,Graffiti haben sic_:h inzwischen zu
einer allgemein akzeptierten Kunstformentwickelt:

in paar alte Autos stehen herum - der Hin-
terhof hat auch schon bessere Zeiten gese-
hen. An einigen Hauswanden sind Graffiti zu
entdecken. Nirgendwo brennt ein Feuer in
einem alten Olfass, sonst wire das Klischee perfekt. In
der ehemaligen Fabrikhalle in Schwabisch Hall-Sulz-
dorf entwirft Richard Koch Ideen fiir unterschiedlichste
Wandgestaltungen. Der 27-Jahrige ist in der Szene un-
ter seinem Pseudonym ,Sober“ bekannt. Doch er muss
sich nicht verstecken, denn heute realisiert er ganz legal
Graffiti-Projekte im 6ffentlichen und privaten Raum.
Bereits mit 14 war er mit seinen Freunden unterwegs
und hat gespriiht - damals nichtimmer ganz legal. Wah-
rend Gleichaltrige auf dem FuB3ballplatz herumbolzten,
brachte er sich mithilfe von Biichern und YouTube-Tu-
torials die Grundlagen fiirs Spriihen bei. Er horte gerne
Hip-Hop und probierte sich im Breakdance aus - in die-
ser Szene entstanden auch die ersten Graffiti. Anfangs
bespriihte Richard Koch als Hobby leere Flachen oder
verschdnerte unschdne Schmierereien.
Nach dem Abitur lernte er zunachst etwas ,Ordent-
liches“: An der Dualen Hochschule studierte er BWL.
Nach seinem Abschluss stieg er in die Social-Media-Ab-
teilung des Schraubenhéandlers Wiirth ein. 2020 machte
er sich nebenberuflich selbststdndig. Richard Koch ver-
anstaltet seitdem Workshops und fiihrt Auftragsarbei-
ten aus. Dafir reduzierte er seine Arbeitszeit. ,,Da warich
echt happy* erzahlt der Kiinstler. Er hatte zwei Jobs, mit
denen er zufrieden war. Mit den Jahren machte er sich
einen Namen und wagte im Herbst 2025 den Schritt in
die komplette Selbststandigkeit. Quasi als Abschluss-
auftrag durfte er fur Wiirth einen Werkzeugwagen ge-
stalten, der als Limited Edition verkauft wurde. ,Ich bin
echt gliicklich®, sagt er - vor allem mit dem Wissen, dass
der Kontakt zu seinen ehemaligen Kolleginnen und Kol-
legen bei Wirth weiterhin bestehen bleibt.
Richard Koch war schon immer fasziniert davon, wie
grof3flachige Gemalde entstehen: ,Bei Graffiti gibt es
keine Grenzen. Kunden mdchten eine Wand gestaltet
haben - Sober liefert die dazugehorige Kunst. ,Meist

gibt es bereits Uberlegungen oder ein konkretes Motiv,

Fortsetzung ndichste Seite

Bildrechte: Sober
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das ich dann ausarbeiten darf Mithilfe von Moodboards
(visuellen Collagen aus Bildern und Farben) zeigt er ver-
schiedene Mdéglichkeiten fiir das Projekt. Daraus entsteht
der konkrete Entwurf, der fiir den endgiiltigen Auftrag
und die Kosten wichtig ist. Er behalt sich aber immer
einen gewissen Spielraum vor: ,Meine Handschrift muss
erkennbar sein’ So gestaltet er grof3flachige ,Kunst fir
alle® die langfristig auf Hausfassaden zu sehen ist.
Graffiti werden von vielen Menschen als Schmiererei-
en angesehen. Dies richtet sich meist gegen ,Tags, also
gekritzelte Unterschriften, die irgendwo angebracht
werden. ,Ich finde es nicht schon, wenn fremdes Eigen-
tum oder gar denkmalgeschiitzte Gebaude so ,verziert
werden, stellt Richard Koch klar. Fiir ihn sind echte
Graffiti-Kunstwerke dekorative Styles oder verfremde-
te Schriftzlige. Er legt groBen Wert auf die vorurteils-
freie Akzeptanz von Kreationen. Darauf spielt auch sein
Pseudonym ,Sober“ (englisch fiir ,niichtern®) an.

Dass nicht alle diese Form von Streetart akzeptieren, ist

in Togo erklaren, was

er gewohnt. Als er die Wandmalerreien in einer Unter-
fliihrung legal erganzte, rief ein Anwohner die Polizei. Mit
zwei Fahrzeugen wollten ihm die Beamten den Flucht-
weg abschneiden. Sie zogen allerdings dann ohne Fest-
nahme weiter, da das Sprayen dort erlaubt war. ,Graffiti
haben sich inzwischen zu einer allgemein akzeptierten
Kunstform entwickelt Immer mehr Privatleute und auch
Kommunen beauftragen Richard Koch mit der Gestaltung
von Tiefgaragen, Unterfiihrungen oder Hauswanden.

In seinen Workshops zeigt er maximal zehn Jugendli-
chen und Erwachsenen auf einmal die Grundlagen und

Tricks, um erste eigene Werke zu sprithen. Oft haben

Zunichst musste Richard Koch

Graffiti sind und was er vorhat.



Interessierte keine Moglichkeit, sich selbst auszupro-
bieren, weshalb er ihnen Tipps geben kann. Zunachst
vermittelt er etwas Theorie, dann ist sprayen angesagt.
JAlle sind zu den Workshops willkommen, Vorausset-
zungen gibt es keine®, betont Richard Koch. Die ersten
Ubungsaufgaben sind oft Wérter, die dann zu Graffiti
verfremdet werden.

Er fertigt nicht nur Auftragsarbeiten in der Region und
dariiber hinaus an, sondern probiert sich auch selbst
weiter aus. ,Fir eine Ausstellung der Volkshochschule
Schwabisch Hall habe ich nur kleine Leinwédnde be-

spriiht. Das war eine ganz neue Erfahrung. Da war eine

andere Herangehensweise als sonst gefordert.” In der
Szene gibt es ein ungeschriebenes Gesetz: Bestehende
Graffiti diirfen nicht ,verschonert” werden. Die Tags der
verschiedenen Kiinstler sind bekannt und somit sind
deren Werke akzeptiert. ,Die Gemalde kdonnen auch
versiegelt werden, damit sich etwaige Schmierereien
leicht entfernen lassen®, verrdt Richard Koch. Er be-
kommt viel Zuspruch aus der Szene. Uber Social Media
gibt es oft sofort meist konstruktive oder begeisterte
Riickmeldungen. Das ist auch nach wie vor wichtig,
denn das Standing in der Szene war natirlich vor al-
lem in der Zeit maB3geblich, in der Graffiti illegal waren.
Aber nicht alle Kollegen kdnnen sich mit der Arbeit von
Sober anfreunden, da sie eine Kommerzialisierung eher
kritisch sehen.

Richard Koch ist zwischen den Auftragen auch auf
LSpruhurlaub® beispielsweise in Lissabon. Dort gibt es
viele freie Flachen, die Sprayer aus vielen Landern an-
ziehen. ,Da kann man wie zu Beginn arbeiten: Eine wei-
Be Hauswand, ein paar Sprithdosen und los geht’s®, be-
richtet er. ,Das macht richtig SpafB3.

Im Rahmen eines Projekts des Vereins MUT - Mitmachen
und Teilen (Schwibisch Hall) gestaltete Richard Koch die
Fassaden einer Behindertenwerkstatte, einer Kirche und
einer Geburtsstation in Togo. ,,Es war eine megacoole Er-
fahrung, arbeiten und reisen miteinander zu verbinden®,
berichtet er. In dem afrikanischen Land war Graffitikunst
nicht bekannt, sodass er zunachst erklaren musste, was
er genau vorhatte. Alle benétigten Farbdosen wurden im
Vorfeld per Container dorthin gebracht.

Das Mitglied der VR Bank ist mit seinen Geschaften zu-
frieden: ,Die Auftragslage entwickelt sich wirklich gut
und ich bin dankbar, dass ich aktuell viele spannende

Projekte umsetzen darf“ freut sich Richard Koch.

Bildrechte: Sober
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Jeder Mensch, jedes Unternehmen und jede Lebenssituation ist einzigartig.
Deshalb setzt die VR Bank auf personliche Beratung statt auf Standardlésungen.

In Interviews erzdhlen Kundinnen und Kunden, welche Rolle die VR Bank in ihrem

Alltag und bei wichtigen Entscheidungen spielt. Die vollstandigen Gesprache
sind auf YouTube zu finden. Hier sind einige Ausschnitte mit personlichen Blick-
winkeln, Herausforderungen und individuellen L6sungen.

— e

,Die Bank passt
oder sie macht
es passend.®

»oeit Uber 16 Jahren verbindet unsere Tanzschule Ge-
meinschaft und Freude am Tanzen. Denn Tanzen tut nicht
nur dem Korper, sondern auch der Seele gut — und ge-
nau das wollen wir weitergeben. Wir sind selbst tanzbe-
geistert und haben uns im Jahr 2025 einen Traum erfullt.
Wir sind in ein groBeres Gebdude mit zwei Salen inklusive
Echtholzparkett fiir unsere Tanzkurse umgezogen.

Fir den Abriss, den Aufbau und das Inventar brauchten
wir eine zuverlassige Bank an unserer Seite. Fir uns kdame

eine Online-Bank nie infrage, weil wir zu den Kollegen

gehen mdchten. Wir mochten rechtzeitig eine Antwort er-
halten und nicht nur per Telefon, E-Mail oder Chat kom-
munizieren. Das zeichnet die VR Bank aus. Sie ist vor Ort
und auch kundennah. Wir haben Vertrauen zur Bank.

Es gibt verschiedene Schuhmarken. Die einen sind harter,
nicht so bequem, aber gilinstig. Andere sind weich, hoch-
wertig, passen gut und sind bequem, kosten aber mehr.
Ahnlich ist es bei der VR Bank: Sie ist vielleicht nicht die
glinstigste Bank, aber sie passt. Und wenn es gerade nicht

passt, dann macht sie es passend.*



Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwibisct.
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Land\_/\_/irtin Marin‘a' Blihd
Mainhardt-Bubenorbis
“ .

-

sVor einem Jahr bin ich in den elterlichen Betrieb einge-
stiegen. Zuvor habe ich Landwirtschaft studiert. Unser Hof
liegt in einem Teilort von Mainhardt und ist auf Milchvieh-
haltung ausgerichtet. Die Landwirtschaft ist ein Beruf mit
viel Verantwortung und stetigem Wandel - insbesondere
beim Generationswechsel. Wir sind seit jeher Kunde bei
der VR Bank. Aktuell spielt sie fiir mich daher eine ziem-
lich groBBe Rolle. Gerade jetzt, bei der Hoflibergabe, be-
notigten wir immer wieder Unterstiitzung. Unser Bankbe-
rater kommt regelmafig zu uns nach Hause. Er geht sehr
auf unseren Beruf und die Mdglichkeiten ein, die wir noch

haben. Er informiert sich Giber mégliche Forderungen.

In der Landwirtschaft wird immer mehr digitalisiert. Des-
halb finde ich es wichtig, dass auch die Bank mit der Zeit
geht und digital ist.

Fiir mich sind Werte wie Verlasslichkeit, Ehrlichkeit und
Vertrauen sehr wichtig. Das spielt bei der VR Bank eine
grofBe Rolle. Unser Berater ist zu jeder Zeit hundertpro-
zentig ehrlich. Er sagt, was Sinn macht und was nicht.

Fir mich gehort die VR Bank zur Region und zur Heimat,
weil sie in fast jedem Ort vertreten und somit immer nah
ist. Die Berater kennt man, weil sie aus dem Nachbarort
kommen. Dadurch fiihle ich mich mit der Bank eigentlich

schon immer sehr heimatverbunden.”
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GUTES GEFUHL.“

,Seit 2024 betreiben wir die Eisdiele ,Cremoso® in Ober-
sontheim. ,,Cremoso”“ bedeutet auf Italienisch ,cremig®
Obersontheim wird von den Einheimischen ,0so“ ge-
nannt. So entstand der Name ,Creme von Oso*.

Jeden Tag bereiten wir unsere verschiedenen Eissorten
nach eigenen Rezepten frisch zu. Dabei kommen nur na-
tirliche und hochwertige Zutaten zum Einsatz. Fiir uns
Italiener ist Gelato mehr als nur Eis. Es steht fiir Tradi-
tion, Handwerk, Leidenschaft und Lebensfreude. Unsere
Terrasse ladt zum Geniel3en ein und befindet sich direkt
zwischen dem Rathaus und dem Schloss der Limpurger

Schenken. So sind wir ein beliebter Treffpunkt im Ort.

2021 haben wir das Haus gekauft. Danach benétigten
wir noch einmal Geld fiir den Umbau. Ohne die Hilfe der
VR Bank hatte ich es nie geschafft. Schon beim ersten
Treffen mit dem Berater herrschte eine positive Atmo-
sphare wie in einer Familie. Er ist auch mein Berater fiir
meine Privatgeschiafte.

Wenn ich ein Problem habe oder Hilfe brauche, habe ich
jemanden, der mich unterstiitzt. Ohne Bank geht es nicht.
Bei der VR Bank habe ich immer ein gutes Gefiihl. Ich
weil3, dass ich hier ein offenes Ohr fiir meine zukiinftigen
Ideen finde. Personlich nutze ich vor allem das Online-

Banking, da ich tagsiiber im Geschaft bin.*

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Crweme - —

»oeit 2018 entwickeln und vertrei-
ben wir mit unserer Firma Ehrenkind
Produkte fiir Kinder und Familien
Uber das Internet. Dabei ist es uns
grundsatzlich wichtig, die Produkte
selbst zu entwickeln. Unsere Kun-
den sind die Eltern, doch spater sind
es hauptsachlich die Kinder, die die
Produkte benutzen. Deshalb achten
wir darauf, dass es sich um natiirliche
Produkte handelt. Wir waren schon

immer vom Unternehmertum und der

,SEHR PROFESSIONELL
UND FAMILIAR.

Produktentwicklung begeistert. Wir
drei Griinder sind zudem stolze Vater
von insgesamt zehn Kindern - ja, wir
lieben Kinder! Darum wissen wir ge-
nau, worauf es im Alltag mit Kindern
ankommt.

Zunachst mussten wir uns natir-
lich Uberlegen, bei welcher Bank wir
unser Geschéaftskonto haben wol-
len. Wir sind relativ schnell auf die
VR Bank gekommen, da ich dort be-

reits Privatkunde war. Uns war es

.

“ Claudius Goller

Ehrenkind, Schwabisch Hall

wichtig, von Anfang an einen direk-
ten Ansprechpartner zu haben. Zu-
dem sollte die Bank in der Region
sein, sodass ich schnell einen Ter-
min vereinbaren und hinfahren kann,
um Uber die Dinge zu reden, da sich
gerade unser junges Start-up sehr
schnell entwickelt.

Die Bank ist sehr professionell, aber
auch familiar. Die passende Kultur ist
fir uns wirklich ein entscheidendes

Thema.*
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In der letzten Ausgabe haben wir nach dem
MITGLIEDERFORUM gesucht.
Die Preise haben wir direkt an die Gewinner weitergeleitet. Unter den richtigen Ein-

sendungen verlosen wir dieses Mal folgende attraktive Gutscheine:
1 X Minigolf Kocherflotte, Schwibisch Hall - 50 Euro
1x Solymar Therme, Bad Mergentheim - 50 Euro

1x Modepark Réther - 50 Euro

Die Lésungen schicken Sie bitte bis zum
16. August 2026 an:

VR Bank Heilbronn Schwabisch Hall eG
Offentlichkeitsarbeit
Dietrich-Bonhoeffer-Platz 1

74523 Schwabisch Hall

oder per Mail: einblicke@vrbank-hsh.de

Teilnahmebedingungen unter
www.vrbank-hsh.de

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Mit ihrer breit aufgestellten Social- k s
Media-Prasenz verfolgt die VR Bank das Phsh
Anliegen, unterschiedliche Zielgruppen punkt-
genau anzusprechen und Inhalte passgenau zu
platzieren. Je nach Plattform variieren Themen, Formate
und Ansprache, um informative und unterhaltsame Einblicke in
die Bank und ihre Angebote zu ermdglichen.
Auf Instagram steht beispielsweise der Blick hinter die Kulissen im
Mittelpunkt. Unter dem Account ,vrbankhsh® gibt das Social-Media-Team
in Kurzvideos Einblicke in den Arbeitsalltag, informiert lber Projekte und
Veranstaltungen und stellt Ausbildungsangebote vor.
Die Prasenz auf Facebook {,VR Bank Heilbronn Schwabisch Hall“) dient vor
allem der Information. Dort veroffentlicht die VR Bank aktuelle Personal-
meldungen, berichtet liber ihr Engagement in der Region und weist auf

Veranstaltungen hin. Auch Immobilienangebote werden Uber diesen

22

Kanal kommuniziert, sodass Nutzerinnen und Nutzer einen gebin-

delten Uberblick tiber relevante Themen erhalten.

Als Plattform fiir berufliche Netzwerke nutzt die Bank
LinkedIn. Hier stehen Fachinhalte, Branchenentwicklungen
und Karrieremoglichkeiten im Fokus. Neben offiziellen Bei-
tragen beteiligen sich auch Mitarbeitende aktivam Aus-

tausch und teilen eigene Perspektiven aus dem Arbeits-

EINBLICKE Magazin Juli 2026

alltag. Erganzt wird die Social-Media-Strategie durch den
Videokanal auf YouTube {,@vrbankhsh®). Ziel ist es, digitale
Finanzthemen verstandlich und praxisnah zu vermitteln. Mit
dem Podcast ,Uber Geld spricht man® erweitert die Bank ihr
digitales Angebot um authentische Gesprache mit Gasten
aus den unterschiedlichsten Bereichen. In diesen sprechen
sie offen Uiber ihren Werdegang, ihre Erfahrungen und

ihren Umgang mit Geld.



VRBANK.HSH
Podcasts

Die strategische und redaktionelle Verantwortung fiir die So-
cial-Media-Kanile liegt beim Team Offentlichkeitsarbeit. Unter-
stitzt werden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch ein bereichs-
Ubergreifendes Redaktionsteam aus der gesamten Bank. Die Kolleginnen
und Kollgen bringen alle ihre Perspektiven in die digitale Kommunikation
der Bank ein und sorgen so fir einen vielseitigen Auftritt in den sozialen
Netzwerken.
Die Zusammenarbeit ist klar strukturiert und zugleich bewusst offen
gestaltet. Das gesamte Team trifft sich regelmafBig, entwickelt neue In-
halte und sammelt Ideen. Im Mittelpunkt steht dabei das gemeinsame
Brainstorming fiir Formate auf den verschiedenen Plattformen. Insbeson-
dere die Impulse der jingeren Teammitglieder sind wichtig, da sie nah an
den Erwartungen und Trends der Zielgruppen sind. Ein Drehtag um-
fasst in der Regel mehrere Stunden, in denen umfangreiches Materi-
al entsteht. Im Anschluss werden die besten Szenen ausgewahlt,

bearbeitet und zu fertigen Beitragen zusammengestellt.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Z.eitgemalses
Serviceerlebnis

Die VR Bank treibt die schrittweise Modernisierung ih-
rer Geschéaftsstellen voran und setzt dabei auf ein zu-
kunftsorientiertes Filialkonzept. Ziel ist es, Kundinnen
und Kunden ein zeitgemafes Serviceerlebnis zu bie-
ten und den Anforderungen der modernen Finanzwelt
gerecht zu werden. Im Fokus stehen dabei erh6hte Si-
cherheitsstandards, moderne Technik und eine deut-
lich verbesserte Umgebung fiir personliche Beratungs-
gesprache.

Die neugestalteten Filialen lGberzeugen durch helle,
offene und klar strukturierte Raume. Grof3ziigige Fla-
chen schaffen eine einladende Atmosphére, wahrend
separate Beratungszonen diskrete Gesprache ermogli-
chen. Erganzt wird das Konzept durch eine durchdachte
Raumgestaltung, die Ablaufe effizient unterstiitzt und
den Komfort fiir Kundinnen und Kunden erhoht.

Ein zentrales Beispiel ist die modernisierte Geschafts-
stelle in Bad Friedrichshall. Im Rahmen eines umfas-

senden Umbaus mit Teilabbruch, Kernsanierung und

FeierliCheWieflereraffu

‘,Bﬂ. _riedric'h" Fattesfs

.




Neugestaltung ist eine kompaktere, moderne Filiale
entstanden. Ein neues Staffelgeschoss in Holzbauweise
und eine zeitgemaRe Pfosten-Riegel-Glasfassade setzen
architektonische Akzente. Die Wiedereroffnung wurde im
Juni mit einem groB3en Familienfest gefeiert. Die Besu-
cherinnen und Besucher erlebten einen Tag voller Begeg-
nungen, Unterhaltung und Jahrmarktstimmung.

Neben Bad Friedrichshall werden auch die Stand-
orte Bad Wimpfen und die Hauptstelle in Heilbronn
modernisiert. Parallel dazu laufen weitere Maf3-
nahmen: In Wildenstein werden derzeit die Strom-
leitungen erneuert, die Technik wird moderni-
siert und die Raumlichkeiten werden umgebaut. In
Neckarsulm stehen die Renovierung des Pausenraums in-
klusive Teekliche sowie weitere Innenmodernisierungen
im Fokus. Erganzend sind Arbeiten im Sanitarbereich ge-
plant. Die Geschaftsstellen Untergruppenbach und Ils-
hofen erhalten neue Bodenbelage.

Mit diesen Investitionen setzt die VR Bank ein klares Zei-
chen fir Kundennihe, Qualitdat und moderne Arbeits-
welten. Die neuen Filialen verbinden personliche Be-
ratung mit zeitgemaBer Infrastruktur und starken so die

Zukunftsfahigkeit der Bank.

al.te. der

tell ilb
ste @-Hﬂl_rog_rl_-
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LA VIELE LACHER

Finanzen missen nicht trocken sein — das beweist die VR Bank

mit einem neuen Eventformat, das speziell fiir junge Erwach-
sene konzipiert wurde. Unter dem Motto Comedy trifft
Money-Talk verbindet sie aktuelle Finanzthemen mit Unter-
haltung und gestaltet so einen informativen und unterhaltsamen

Abend.

Knapp 80 Besucher zwischen 18 und 31 Jahren trafen sich im Kaf-
fee- und Teehaus Hagen in Heilbronn. Die Gaste freuten sich in
der besonderen Eventlocation auf eine Mischung aus Humor, Aus-

tausch und spannenden Einblicken in die Finanzwelt von morgen.

Fir Unterhaltung hatte Comedian Falk Schugg mit seinem Pro-
gramm gesorgt und den Abend bewusst anders als bei klassischen

Bankveranstaltungen gestaltet. Gleichzeitig lieferte Christoph

N
(0)}

Rettig von Union Investment spannende Impulse zu Themen wie
Kinstliche Intelligenz, Blockchain und technologische Innova-
tionen, die er verstandlich erkldrte und nah an der Lebenswelt

junger Menschen prasentierte.

Auch das Drumherum passte zum modernen Konzept:

Kostenfreie Snacks, Kaffee, Matcha und alkoholfreie

Getranke sorgten fiir entspannte Café-Atmosphare.

Am VR-Money-Club-Stand warteten zusatzlich kleine

e

g Aktionen und Uberraschungen auf die Besucherinnen
I und Besucher. Ein weiteres Highlight war ein Gewinn-
y spiel mit attraktiven Preisen: eine Siebtrdgermaschi-

ne im Wert von 1.000 Euro, ein Barista-Kurs und ein L TP
4 Friihstiicksgutschein. .‘ .. .. :
i




Im Februar gastierte die \/W STZWV{_WV_CO ﬂ\/@ﬂ{?/ in Schwabisch Hall. Der

charmante, spontane und schlagfertige Moderator Jochen Prang aus Stuttgart begrii3te auf
der Bihne des Gloria-Filmtheaters Robert Alan aus Berlin, Amir Shahbazz aus Frankfurt am
Main und Thomas Schmidt aus Hamburg. Der Saal mit 120 Platzen war ausverkauft und die Ver-
anstaltung ein voller Erfolg. Das hochkaratige Comedy-Line-up sorgte fiir Bauchmuskelkater:

Alle lachten bis ihnen die Trdnen kamen.

Im September steht in Heilbronn ein weiterer Abend zum Ablachen mit neuen
Gasten an. Da heif3t es: Karten friihzeitig auf dem Jugendportal
yoba_hsh sichern

Mit yoba_hsh (www.yoba-hsh.de) bietet die VR Bank ein digitales Portal, das
speziell auf die Bediirfnisse junger Menschen zwischen 18 und 35 Jahren
zugeschnitten ist. Hier verschmelzen Banking, Content und Community zu
einem modernen Gesamtangebot, das den Alltag erleichtert und gleichzeitig
Orientierung in Finanzfragen bietet.

Dazu gehoéren passende Finanzprodukte, verstandlich aufbereitete Finanz-
tipps, Podcasts, Events sowie attraktive Vorteile liber den VR Moneyclub.
yoba_hsh versteht sich damit als zentraler Zugang zur digitalen Banking-Welt
der VR Bank - einfach, Uibersichtlich und jederzeit verfiigbar.

Samtliche Services lassen sich bequem Uiber die VR Banking App steuern. Er-
ganzt wird das Angebot durch regionale Vorteile und eine Produktauswabhl,
die auf die Lebensphase der Zielgruppe abgestimmt ist.

Der VR Moneyclub erweitert das Konzept um eine zusétzliche digitale Ebe-
ne. Im Fokus steht eine praxisnahe Vermittlung von Finanzwissen. Ziel ist es,
friihzeitig ein Verstandnis fiir den verantwortungsvollen Umgang mit Geld zu

schaffen.

Registrierte Mitglieder profitieren von regelmaBigen Updates sowie ex-

klusiven Angeboten wie Events, Rabatten und Podcasts. yoba_hsh und der
VR Moneyclub bilden somit ein integriertes Angebot, das Banking zeitgemaf

interpretiert.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Losradeln. Dranbleiben. Mithelfen,

Jeder Kilometer

bringt bares Geld

Im Frihjahr und im Mai 2026 startete die VR Bank zwei
grof3 angelegte Bewegungs- und Spendenaktionen zu-
gunsten von zwei Spendenempfingern, die im Vorfeld
von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der VR Bank
ausgewahlt wurden. Im Sommer folgt eine dritte Aktion.
Die drei Projekte werden mit jeweils 10.000 Euro von
der VR Bank unterstiitzt — aber nur wenn das gesteck-
te Ziel innerhalb des festgelegten Zeitraumes erreicht
wird. Zu den Empfangern zdhlen der AKI — Ambulan-
ter Kinder- und Jugendhospizdienst e.V. Schwabisch
Hall und der Krebsverein fiir Schwabisch Hall & Hohen-
lohe eV.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kdnnen Uber die

App der Firma the GoodMiles GmbH durch Bewegung

- spazieren gehen, walken, wandern, joggen oder
Rad fahren - ihre Fitness und Gesundheit verbessern.
Gleichzeitig unterstiitzen sie bei der Sport-Challenge
mit jedem zurlickgelegten Kilometer das von ihnen aus-
gewahlte gemeinniitzige soziale Projekt. Im Mittelpunkt
der Auftaktveranstaltung Anfang des Jahres stand
ein inspirierender Vortrag des Longevity-Experten
Dr. Gerd Wirtz. Er zeigte eindrucksvoll auf, wie wichtig
Bewegung, Pravention und ein aktiver Lebensstil sind,
um moglichst lange gesund und leistungsfahig zu blei-
ben. Genau diesen Impuls nimmt die VR Bank nun zum
Anlass, das Thema Gesundheit mit sozialem Engage-
ment zu verbinden.

~the GoodMiles“ ist eine Bewegung, die nicht nur Ge-
sundheit fordert, sondern auch Gutes tut. Gemeinsam
verbinden die Beschaftigten der VR Bank Sport und
Wohltatigkeit auf eine Weise, die die Welt zum Positi-
ven verdndert. Die Initiative ist Teil eines umfangrei-

chen Gesundheitsjahres der Bank.



Nicole Tali, Mitarbeiterin der Vermogensbe-
treuung in Heilbronn, schildert ihre Motiva-
tion, an der Challenge teilzunehmen: ,Seit je-
her laufe ich téaglich viel und mein bisheriges
Ziel war es, mindestens 10.000 Schritte pro
Tag zu erreichen. Durch ,The Good Miles‘ hat
sich mein Fokus jedoch verdandert und damit
auch mein personliches Ziel. Heute liegt mein
Anspruch darin, taglich zehn Kilometer als

absolutes Minimum zu schaffen. Dadurch hat

Nicole Tali

sich mein Fokus spirbar verlagert: Ich nutze
meine aktive Zeit nicht mehr nur nach dem
Feierabend, sondern integriere Bewegung
bewusst in meinem Alltag. Es geht nicht mehr
nur um Zahlen oder Ziele, sondern um den
tieferen Sinn hinter jedem einzelnen Schritt.
Laufen ist fiir mich so viel mehr geworden: zu
einem Gefihl von Sinn, von Verantwortung
und dem Wunsch, mit jedem Schritt etwas

Gutes zu bewirken.”
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SCHONES EINFAMILIENWOHNHAUS
MIT GARTEN UND GARAGE

OBERSONTHEIM Objekt Nr. 18134

Grdst. ca. 568 m?, 4 ¥ Zimmer, Wfl. ca. 135 m?,

Nutzfl. ca. 88 m? Hobbyraum, EBK uv.m.
Energiebedarfsausweis, Bj. 1999, OL, Effizienzklasse F,
160,60 kWh/(m?-a).

Makler: Uwe Schierle

Kaufpreis: 445.000 €

MODERNES EINFAMILIENHAUS
MIT EINLIEGERWOHNUNG

MICHELBACH AN DER BILZ ObjekiNr.:

17961

Grdst. ca. 909 m?, komfortables Raumangebot, ideales
Mehrgenerationenhaus, Wfl. insg. ca. 279 m?, Nutzfl.
ca. 41 m?, viele Extras! Energiebedarfsausweis,

Bj. 1972, Erdgas leicht, Effizienzklasse C, 98 kWh/(m?- a).

Makler: Daniel Seitz

Preis auf Anfrage

MAISONETTEWOHNUNG MIT
TG-STELLPLATZ UND STELLPLATZ

MICHELFELD-GNADENTAL ObjekiNr.: 18137

gepflegte Maisonette-Wohnung mit ca. 101 m? Wfl., 3 1/2
Zimmer, DG, Kellerraum | Energieverbrauchsausweis, Bj.
1995, Effizienzklasse C, Fliissiggas, 92 kWh/(m?- a).

Maklerin: Gamze Ozan

Kaufpreis: 235.000 €

EINFAMILIENWOHNHAUS MIT VIEL

KOMFORT IN GEHOBENER LAGE
WALLHAUSEN ObjektNr.: 17891

Grdst. ca. 530 m?, 8 Zimmer, WfL. ca. 181 m?, Nutzfl. ca. 95 m?
Garten, Garage, Stellplatz im Freien uv.m. Energiebedarfs-
ausweis, Bj. 2001, OL, Effizienzklasse F, 175,50 kWh/(m?- a).

Makler: Arnt Kéhler

Kaufpreis: 539.000 €




HELLE BUROFLACHE IN DER

INNENSTADT
HEILBRONN ObjekiNr.: 17894

Bj. ca. 1950, vollst. saniert 2008, ca. 407 m? Biirofl.,

ca. 42 m? Nfl,, 1. + 2. OG mit Aufzug, Fernwirmehzg.,
frei ab 01.11.2026, Endenergieverbr. Warme: 31,1 kWh/
(mZa), Endenergieverbr. Strom: 214,9 kWh/(m?a),
Erdgas, Bj. Warmeerz.: 2008.

Maklerin: Anja Dautel

Netto-Kaltmiete: 4.884 €

IHR GARTEN - THRE RUHE - :
IHR ZUHAUSE | P : e

|
BAD FRIEDRICHSHALL-KOCHENDORF ObjektNr.: 17576 @D |

Bj. ca. 2026, ca. 52 m? WfL., 2 Zimmer, EG mit Aufzug, 5 . i
Terrasse, FuBbodenhzg., Bezug ab Mitte 2026,
Endenergiebed.: 26,5 kWh/(m?a), Elektro,

Bj. Warmeerz.: 2025, Energieeffizienzkl.: A+.

Makler: Alexander Walter

Kaufpreis: 320.000 €

GROSSZUGIGE
ERDGESCHOSSWOHNUNG
HEILBRONN-OST Obje/cz/\/r. 218103

Bj. ca. 2011, ca. 133 m? WfL,, 4 Zimmer, Terrasse, EBK,
Parkettboden, FuBbodenhzg., sofort frei,
Endenergiebed.: 55,60 kWh/(m?a), Erdgas,

Bj. Warmeerz.: 2011, EnergieeffizienzkL.: B.

W
=

Maklerin: Alexandra Weif3

Kaltmiete: 1.880 €

SANIERUNGSBEDURFTIGES ,
EINFAMILIENHAUS it
FLEIN ObjektNr.: 18031 7

Bj. ca. 1963, ca. 130 m? WfL., ca. 68 m? Nfl., ca. 651 m?
Grdst., Terrasse, Balkon, EBK, 1 Garage, 1 Stellplatz,
Gas-ZH, sofort frei, Endenergiebed.: 251,6 kWh/(m?a),
Erdgas, Bj. Warmeerz.: 2012, EnergieeffizienzkL.: H.
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Makler: Sahin Aki

Kaufpreis: 589.000 €

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG
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Orientierung im regionalen
Immobihienmarkt

Der regionale Wohnimmobilienmarkt befindet sich
im Wandel. Nach einer langen Phase stark steigen-
der Preise und niedriger Finanzierungskosten sind
es heute hohere Zinsen, gestiegene Baukosten und
verscharfte Anforderungen an die Energieeffizienz,
die das Marktgeschehen pragen. Der aktuelle Wohn-
marktbericht der VR Bank Heilbronn Schwabisch
Hall eG greift diese Entwicklungen auf und bietet
eine umfassende Einordnung der aktuellen Situa-
tion.

Analysiert werden die Immobilienmarkte der Regi-
on. Dabei stehen die Bereiche Einfamilienhauser,
Eigentumswohnungen und Mietwohnungen im
Fokus. Die Marktiibersichten werden durch ver-
standliche Einschatzungen zu Preisentwicklun-
gen, Nachfrage und aktuellen Trends ergéanzt.
Besonderen Wert legt der Wohnmarktbericht
auf eine fundierte Datengrundlage. Die Aus-
wertungen basieren auf umfangreichen Markt-
analysen eines unabhangigen Instituts sowie auf realen
Angebots- und Transaktionsdaten aus der Region. Da-
durch sowie durch die Standortfaktoren entsteht ein
differenziertes Bild des Immobilienmarktes, das weit
Uber allgemeine Durchschnittswerte hinausgeht. So er-
halten Interessierte eine umfassende Einschatzung der

Wohnqualitat in den einzelnen Regionen.

Der Bericht kann unter
www.vrbank-hsh.de/
wohnmarktbericht

heruntergeladen werden.

Fir weitere Fragen steht
das Immobilienteam
gerne zur Verfligung:

In Zusammenarbeit mit:

L,) B INSTITYUT

Wohnmarktbericht
der (%c?«wmv 2026 /27

Ihr Immobilienpartner - direkt fiir Sie vor Ort.

...und Umgebung
Datenstichtag; 01.04.202¢6

VR Bank Heijp,
— oy
[is ,,5"'“’5?'501 Hall o

ILIEN]
Mit dem Wohnmarktbericht bietet die VR Bank Heil-
bronn Schwabisch Hall eG Eigentlimern, Kaufinteres-
senten und Investoren eine wichtige Orientierungshilfe
fur fundierte Entscheidungen auf dem regionalen Im-
mobilienmarkt. Das Angebot wird durch die persdnliche

Beratung des Immoteams der Bank erganzt.

Region Schwabisch Hall-
Crailsheim

Tel. 0791 7585 3222
Region Heilbronn

Tel. 07131 634 1500
immo@vrbank-hsh.immo




ENERGETISCHE SANIERUNG
WEITERHIN WICHTIGES THEMA

Fir Eigentimer selbst genutzter Immobilien besteht
derzeit in der Regel kein unmittelbarer Sanierungs-
zwang, sofern sie bestehende gesetzliche Nachriist-
pflichten erfiillen. Dennoch gewinnt eine voraus-
schauende Modernisierungsstrategie zunehmend an
Bedeutung.

Wer die Gebaudehiille, die Da&mmung und die Haus-
technik regelmaBig modernisiert, erhoht nicht nur den
Wohnkomfort, sondern sichert auch den Immobilien-
wert langfristig. Ein Objekt ohne Sanierungsstau lasst
sich zudem deutlich besser verkaufen - ein wichtiger
Aspekt etwa bei spateren Wohnveranderungenim Alter.
Bei vermieteten Immobilien wirken energetische Mal3-
nahmen doppelt: Sie steigern die Attraktivitat der Woh-
nung und verbessern zugleich die Wirtschaftlichkeit.
Zwar kénnen Modernisierungen zu hoheren Kaltmie-
ten fihren, doch werden diese haufig durch sinkende
Nebenkosten teilweise kompensiert. Zudem beein-
flusst die Energieeffizienz direkt die Kostenverteilung
bei CO,-Abgaben. Je schlechter der energetische Zu-
stand, desto héher ist der Anteil, den Vermieter tragen
mdssen.

Vor diesem Hintergrund wird die energetische Qualitat
zunehmend zu einem entscheidenden Renditefaktor -
insbesondere mit Blick auf den erwarteten steigenden
CO,-Preis.

Auch beim Immobilienkauf gewinnt der energetische
Zustand zunehmend an Bedeutung. Neben Lage und
Kaufpreis miissen kiinftig vor allem die potenziellen
Sanierungskosten beriicksichtigt werden. Dach, Fassa-
de, Fenster und Heiztechnik konnen hohe Investitionen
erfordern, beispielsweise beim Umstieg auf moderne

Heizsysteme.

Fachleute raten daher, bereits vor dem Kauf den Ge-
samtaufwand aus Kaufpreis und Sanierungskosten rea-
listisch zu bewerten, da sich daraus auch erhebliches
Verhandlungspotenzial ergeben kann.

Langfristig ist davon auszugehen, dass die Energiepreise
weiter steigen werden und die regulatorischen Vorga-
benverscharft werden. Damit riickt der energetische Zu-
stand von Immobilien neben der Lage zunehmend in den
Mittelpunkt der Wertermittlung. Energieeffizienz entwi-
ckelt sich somit vom Zusatzkriterium zu einem zentralen

Standort- und Preisfaktor am Immobilienmarkt.

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwabisch Hall eG, Adobe Stock
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WAS WAR IM LETZTEN
HALBJAHR LOS?

HVM und Job-Borse: Tausende Besucherinnen und Besucher kamen zur Hohenloher
Verbraucher Messe (HVM) in die Arena Ilshofen. Mit dabei war auch die VR Bank als
Hauptsponsor. Sie prasentierte unter anderem das GewinnSparen, den innovativen
Bezahldienst Wero und alles rund um Immobilien und Baufinanzierung. In der ,,Geld-
schein-Rohre” konnten die Besucher Lose fangen oder sich am Currywurststand
eine mehr oder weniger scharfe Currywurst schmecken lassen. Eine Autogramm-
stunde der Merlins zog viele Fans der Crailsheimer Basketballer an.

Anfang Mai konnten sich Jugendliche nun schon zum 21. Mal bei der Job-Bérse
der VR Bank uber Ausbildungsplatze, duale Studienmdoglichkeiten und Weiterbil-
dungsangebote informieren. In einer Zeit, in der weniger Ausbildungsstellen zur
Verfligung stehen, aber mehr junge Menschen einen Ausbildungsplatz suchen, sind

solche Messen wichtig. Dort finden beide Seiten schnell zueinander.

Schule unterwegs: Die VR Bank engagiert sich dafiir, die Region als Lebens- und
Bildungsraum attraktiv zu gestalten und jungen Menschen praxisnahe Lernange-
bote zu er6ffnen. Im Mittelpunkt steht dabei das Ziel, Geschichte, Kultur und Natur
nicht nur theoretisch im Klassenzimmer zu vermitteln. Ein Beispiel fiir das Angebot
sind exklusive Fiihrungen im Schloss- und Automuseum Langenburg. Dort erhalten
die Teilnehmenden spannende Einblicke in die Entwicklung der Mobilitat und in
historische Zusammenhange rund um Mensch und Technik. Die Resonanz auf das
Programm fallt deutlich positiv aus. Mehr als 50 Schulen mit mehr als 2.000 Schii-
Llerinnen und Schiilern haben sich zuriickgemeldet und nutzen das Angebot. Die

VR Bank tibernimmt die Kosten fiir Eintritt, Fiihrungen und projektbezogene Inhalte.

Schweiz-Perspektive trifft KI-Power: Die Schweiz ist bekannt fiir ihre beein-
druckende Vielfalt und ihre besondere Rolle als Anlage- und Wahrungsraum
auBBerhalb der Eurozone. Gleichzeitig verdndert kiinstliche Intelligenz die Ver-
mdgensanlage spirbar und erdffnet neue Moglichkeiten in der Vermégens-
verwaltung. Genau diese Chancen fiir die Vermdgensbildung hat die VR Bank
fir ihre Kundinnen und Kunden bei zwei Abenden in Heilbronn und Schwa-
bisch Hall erlebbar gemacht. Dabei zeigten zwei Fachleute von der DZ Pri-
vatbank Schweiz AG und von Union Investment, wie individuell und innovativ
moderne Vermogensverwaltung heute sein kann. In einem persdnlichen Bera-
tungsgesprach kdnnen zudem Chancen und Risiken abgewogen und die passende

Anlagestrategie gefunden werden.
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| « il
Schweiz-Perspektive

Bildrechte: VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG, Schloss LEJle[Slalslil{e M E13



Alle WEISS-Hauser werden individuell geplant und in unserem Plusenergie-
werk in Oberrot gefertigt. So schaffen wir gemeinsam Ihr energieeffizientes
und nachhaltiges Zuhause ganz nach Wunsch.

Ausgezeichnet bauen

Eine Nachhaltigkeits-Zertifizierung nach QNG durch unsere
internen Auditoren sichert lhnen staatliche Férderung und
sisionrme= glinstige Zinsen fir Ihr Traumhaus. Wir beraten Sie gerne.

MEHR INFOS UNTER WWW.FERTIGHAUS-WEISS.DE

®
seit 1881

FERTIGHAUS

Planen & Bauen aus einer Hand






