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Karrierestart fir den Bank-Nachwuchs

Ausbildungsbeginn 2025 bei der Bank 1 Saar

Saarbriicken, 1 August. Insgesamt 11 Berufsstarter haben ihre Ausbildung bei der Bank 1
Saar begonnen. Neun junge Talente starten dabei ihre Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum
Bankkaufmann und zwei Berufseinsteiger haben sich fir ein duales Studium
Finanzdienstleistungen entschieden. Nach einem mehrtagigen Einflhrungsseminar geht es
fur die neuen Auszubildenden in die Filialen der Bank, in denen sie ihr kinftigen beruflichen
Grundlagen erlernen. Im weiteren Verlauf ihrer Ausbildung lernen die angehenden Banker
auch die verschiedenen Fachabteilungen der Bank kennen, in denen sie umfangreiches
Hintergrundwissen erwerben. Neben der praktischen Ausbildung in der Bank 1 Saar und der
theoretischen Wissensvermittlung in der Berufsschule, nehmen die neuen Auszubildenden
auch an internen und externen Trainings teil. Hier wird in Einzel- und Gruppenarbeiten die

Verbindung zwischen Theorie und Praxis erlernt und gedbt.

In den verschiedenen Jahrgdngen bildet die Bank 1 Saar derzeit insgesamt 30
Nachwuchskrafte aus. Aktuell sind die Genossenschaftsbanken mit rund 8.000 Azubis der

zweitgroRte Ausbilder im Beruf Bankkaufmann/-frau in Deutschland.

Arbeitgeber Bank 1 Saar — mehr als nur eine Bank

»Wir sind mehr als nur eine Bank — wir sind Teil der Region. Unsere Mitarbeitenden sind hier
zu Hause, kennen die Menschen und ihre Bedurfnisse. Genau das macht uns stark — als
Partner unserer Kundinnen und Kunden, aber auch als Arbeitgeber., so Carlo Segeth,
Vorstandsvorsitzender der Bank 1 Saar. ,Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem verlasslichen,
regional verwurzelten Arbeitgeber, die individuelle Entwicklung - fachlich wie personlich, ein
starkes Miteinander, das auf Vertrauen, Rickhalt und Teamgeist beruht sowie echte Nahe zu
den Menschen, die wir beraten und begleiten, dirfen unsere Mitarbeitenden von ihrer Bank 1
Saar als Arbeitgeber erwarten.“, erklart Bankvorstand Segeth weiter. ,Ob Ausbildung,
Studium, Quereinstieg oder berufliche Weiterentwicklung: Wir finden gemeinsam den richtigen

Weg.“, fugt Dagmar Herrmann-Ozimek, Leiterin der Abteilung Personalmanagement hinzu.
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Attraktiver Arbeitgeber fur Schilerinnen und Schuler

Laut dem ,Schulerbarometer 2025“ des Trendence-Instituts zéhlen die Volksbanken und
Raiffeisenbanken, zu denen auch die Bank 1 Saar gehért, zu den ,Attraktivsten Arbeitgebern
fur Schiler 2025“. Rund 34.000 Schilerinnen und Schiler hatten sich an dieser
deutschlandweiten und reprasentativen Umfrage beteiligt. Auch das F.A.Z.-Institut hat die
Bank 1 Saar wiederholt als einen der ,Begehrtesten Arbeitgeber” ausgezeichnet. In diesem
Jahr sind neben den Auszubildenden der Bank 1 Saar auch acht Praktikantinnen und

Praktikanten in ihr FOS-Praktikum gestartet.

,unsere Auszubildenden und duale Studenten erwarten eine attraktive Ausbildungsvergitung,
ein 13. Gehalt, ein iPad Uber die gesamte Ausbildungszeit hinweg, 30 Tage Urlaub, variable
Arbeitszeiten, die Freistellung nach der Berufsschule oder auch spannende Seminartage und

viele weitere Arbeitgeberleistungen.”, so Dagmar Herrmann-Ozimek.

Bewerbungen fir das Jahr 2026 bereits jetzt einreichen!

Wer nach dem Schulabschluss seine Karriere bei der Bank 1 Saar mit einer Ausbildung oder
einem dualen Studium starten méchte, der sollte sich auf jeden Fall jetzt schon bewerben. Die
Bewerbungsfrist lauft bis zum 30.04.2026. Bewerbungen nimmt die Bank 1 Saar jetzt schon
entgegen — so kann auch gerne ein eigenes Vorstellungsvideo Uber Social Media

https://www.instagram.com/banklsaar oder eine Onlinebewerbung Uber die Homepage

https://www.bankl1saar.de/karriere/berufsorientierung-und-einstieg.html eingereicht werden.

Uber die Bank 1 Saar

Die Bank 1 Saar zahlt mit einer Bilanzsumme von nahezu funf Milliarden Euro zu den grof3en
Genossenschaftsbanken in Deutschland. Schon seit mehr als 125 Jahren ist die Bank 1 Saar
als genossenschaftlich organisiertes Kreditinstitut in der Region ansassig und verzeichnet
aktuell mehr als 105.000 Mitglieder, die als Teilhaber die Geschaftspolitik ihrer Bank aktiv
mitgestalten kdnnen. Zugleich ist die Bank 1 Saar auch ein verlasslicher und attraktiver
Arbeitgeber im Saarland und insbesondere fir aktuell 30 Nachwuchskrafte ein qualifizierter
Ausbildungsbetrieb. Ein saarlandweites Netz aus Filialen und Servicestellen wird ergéanzt
durch moderne, technikbasierte Zugangswege, was perstnliche Nahe mit vielfaltiger
Erreichbarkeit verbindet. Rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen innerhalb einer

ganzheitlichen Beratungsstrategie die individuellen Bedurfnisse der mehr als 200.000 Kunden
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tagtaglich in den Mittelpunkt ihres Handelns. Als regional tatige Genossenschaftsbank
unterstutzt die Bank 1 Saar mit ihrem umfangreichen finanziellen Engagement viele
saarlandische Initiativen aus den Bereichen Natur- und Umweltschutz, Bildung, Sport, Kultur
sowie der Kkaritativen Hilfe. Das weitgefacherte Thema Nachhaltigkeit ist immanenter
Bestandteil des Geschéaftsmodells der Bank 1 Saar, wird aktiv umgesetzt und standig

P

weiterentwickelt.
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