
Zur Verstärkung unseres Teams in Schwabmünchen suchen wir 

zum nächsten Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit einen

Mitarbeiter (m/w/d) für unsere

Firmenkundenkreditsachbearbeitung

Vier Worte zu uns: Modern, bodenständig, vertrauensvoll, menschlich.
In unserer Bank arbeiten Menschen aus der Region für Menschen in der Region. Wir arbeiten mit Überzeugung, Verantwortung 
und Leidenschaft für unsere Kunden. Dies tun wir von Herzen - engagiert und motiviert. Mit mehr als 130 Mitarbeitenden, 9 
Standorten und einer Bilanzsumme von rund 750 Mio. Euro sind wir eine der größeren Genossenschaftsbanken in Schwaben.

Das sind Ihre Aufgaben bei uns:

• Selbständige, verantwortungsbewusste Bearbeitung von

Kreditanträgen

• Erstellen von Risikoanalysen für das Firmenkundensegment

• Bilanzanalyse, Ratingerstellung u. Kapitaldienstberechnung

• Bewertung und Bestellung von Kreditsicherheiten

• Eigenverantwortliche Erstellung von Kreditbeschlüssen inkl. 
Vertragserstellung

• Genehmigung von Kreditengagements im Rahmen der 
übertragenen Kompetenzen

• Mitwirkung und Votierung für höhere Kompetenzträger

• Überwachung der aufsichtsrechtlichen Vorgaben KWG/CRR

Das wünschen wir uns von Ihnen:

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene 
Bankausbildung mit entsprechender Weiterqualifikation,

idealerweise im Bereich der Kreditsachbearbeitung

• Sie sind motiviert und wollen sich im Bereich der 
Firmenkundensachbearbeitung weiterentwickeln

• Sie arbeiten gerne im Team, sind aufgeschlossen für Neues 
und haben Spaß an digitalen Medien

• Sie verfügen über ein hohes Maß an selbständiger 
Arbeitsweise und Eigenverantwortung

• Sie besitzen analytische Fähigkeiten, betriebswirtschaftliches 
Denken und ein gutes Kommunikationsvermögen 

Das erwartet Sie bei uns:

Ein starkes und zukunftsfähiges Unternehmen sowie vielfältige Entwicklungschancen - denn wir fördern persönliche Ziele ebenso

wie fachliche Qualifikationen. Ein weiteres Plus: Neben einer leistungsgerechten, Ihrer Qualifikation entsprechenden Vergütung

bieten wir vieles mehr wie z.B.:

• Einarbeitung durch ein Team mit langj. Berufserfahrung 

• 13 Tarifgehälter, unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Sonderzahlung in Abhängigkeit vom Betriebsergebnis

• 33 Tage Urlaub / Freizeit

• Flexible Arbeitszeitgestaltung

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

• Zuschuss zur nebenberuflichen Weiterbildung

• Private Krankenzusatzversicherung

• Vermögenswirksame Leistungen

• Offene von Wertschätzung geprägte Unternehmenskultur

Ihr Ansprechpartner: Herr Bernhard Müller, Tel.:08232/509-4350, E-Mail: bernhard.mueller@raiba-smue-stauden.de

„Mein Talent:

Analytisches

Denken.“

Sind wir vielleicht bald Kollegen?

Wir freuen uns auf Ihre 

Online-Bewerbung unter

www.raiba-smue-stauden.de/stellenangebote


