Vorstandssprecher Wolfgang Frey (1.) und Vorstandsmitglied
Martin Schmiederer sind zufrieden mit dem Geschéftsjahr 2023

Bericht des Vorstands

Sehr geehrte Mitglieder,

ir blicken auf ein duferst

erfolgreiches Jahr 2023

zuriick. Unsere Geschaf-
te haben sich dynamisch ent-
wickelt. Das Geschiftsvolumen
und die vermittelten Geschifte
haben sich im abgelaufenen Jahr
um insgesamt 87,9 Millionen
Euro erhoht.

Liefer- und Rohstoffengpésse,
Inflation und stark gestiegene
Zinsen stellten Firmen- und Pri-
vatkunden im abgelaufenen Jahr
vor grofie Herausforderungen.
Der private Wohnungsbau kam
fast zum Erliegen. Die Marktak-
teure konzentrieren sich seither
verstarkt auf Bestandsimmobili-
en und deren energetische Sa-
nierung. Alle unsere Finanzie-
rungsspezialisten haben daher
im Jahr 2023 die Qualifikation
zum zertifizierten Modernisie-
rungs- und Fordermittelberater
erworben. Sie erstellen mafige-
schneiderte Finanzierungskon-
zepte unter Einbindung von
zinsgiinstigen Fordermitteln und
moglichen Zuschiissen.

Dazu wird die neue Online-
Anwendung ,,PIA* (Personliche
Immobilien-Assistentin) voraus-

geschétzte Kunden!

sichtlich ab Herbst dieses Jahres
digitale Angebote rund um die
Immobilie erginzen. PIA bietet
eine kostengiinstige Moglichkeit
zur Bewertung IThrer eigenen Im-
mobilie, die unkomplizierte Er-
stellung eines Energieausweises,
einen ModernisierungsCheck fir
Thre Immobilie und vieles mehr.
Energieeffizienz spielt auch
im Firmenkundengeschift bei
der Strukturierung unserer auf
den Einzelfall abgestimmten
Finanzierungskonzepte eine zen-
trale Rolle. Unsere Berater bin-
den, wo immer es moglich ist,
Kredite in maximaler Hohe aus
oOffentlichen Férderprogrammen
des Bundes und der Linder ein.
Aufgrund unseres hohen Bestan-
des an vermittelten Forderkredi-
ten, die unserer heimischen Wirt-
schaft zugutekommen, gelten
wir unter genossenschaftlichen
Instituten als Benchmarkbank.
Das Kreditgeschift mit unseren
Firmen- und Gewerbekunden ha-
ben wir um 5 Prozent gesteigert.
Unseren Sparern und Kapital-
anlegern konnten wir infolge
gestiegener Zinsen wieder sehr
lukrative ~ Anlagemoglichkeiten
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bieten. Die Kundeneinlagen sind
weit iiberdurchschnittlich um
12,3 Prozent gewachsen. Bei den
Neuanlagen und Prolongationen
haben unsere Berater darauf ge-
achtet, dass die Gelder wieder in
eine sinnvolle Laufzeitstruktur
tiberfiihrt wurden.

Im Vorjahr haben wir noch
iiber hohe Bewertungsverluste
bei Eigenanlagen infolge des ge-
stiegenen Zinsniveaus informiert,
in 2023 ist eine gegenteilige Ent-
wicklung eingetreten. Durch die
wieder riicklaufigen Zinsen zum
Jahresende konnten wir entspre-
chende Wertaufholungen in
Form von Zuschreibungen ver-
buchen, was zu einem entspre-
chend hohen positiven Bewer-
tungsergebnis gefiihrt hat. Mit
dem Ergebnis konnen wir die
Riicklagen angemessen stirken
und lThnen eine attraktive Divi-
dende bezahlen.

Unsere Verbundenheit zu den
Menschen in der Region haben
wir wiederum durch Spenden
und Sachleistungen an Schulen,
Kindergérten, Vereine und sozi-
ale Einrichtungen mit einem
Gesamtbetrag von tiber 39.000

Es handelt sich um einen vorlaufigen
Jahresabschluss. Zum Redaktions-
schluss war die lussprii-

Jahresabschlusszahlen
2023 (Kurzfassung)

Gewinn- und Verlustrechnung

2023 (Kurzfassung)

Unsere Forderbilanz 2023

fir unsere Mitglieder und unsere Region

Aktivseite TEUR TEUR
Barreserve 7.337 Zinstiberschuss und laufende Ertrage 7.560 o
Forderungen an Kreditinstitute 49.116 Provisionsiberschuss 4.159 ggjs:lzier;:l?:fggﬂ 9?22
Forderungen an Kunden 325.237 Sonstige betriebliche Ertrage 522 geng
Wertpapiere 163.002 Personalaufwand 5.490 Dividenden
Beteiligungen und Geschaftsguthaben 7.440 Andere Verwaltungsaufwendungen 3.535 an unsere Mitglieder 189T€
Anteile an verbundenen Unternehmen 25 Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Treuhandvermagen 426 |mmaFeneIIe Anlagewene und Sachanlagen 455 Anzahl der durchgefiihrten
Immaterielle Anlagewerte 55 Sonstige betriebliche Aufwendungen 57 Veranstaltungen 40
Sachanlagen 9.285 Abschreibungen und Wertherichtigungen Anzahl der Teilnehmer 1.146
Sonstige Vermd ind 936 auf Forderungen und bestimmte
onstige Vermogensgegenstande Wertpapiere sowie Zufihrungen zu Anzahl der beschifti Mitarbei 82
Rechnungsabgrenzungsposten 1 Riickstellungen im Kreditgeschaft 0 nzahl der beschaftigten Mitarbeiter
. . ) davon in Ausbildung 6,5
Summe der Aktiva 562.860 Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen
und bestimmten Wertpapieren sowie aus der
Auflsung von Riickstellungen im Kreditgeschaft 3.049 Steuerleistung der Mitarbeiter 690.110 €
Abschreibungen und Wertberichtigungen
Passivseite TEUR auf Beteiligungen, Anteile an verbundenen Sozialbeitrége der Mitarbeiter 830.622 €
Unternehmen und wie Anlagevermdgen
Verbinglichkeitep‘ ) behandelte Wertpapiere 0 Verfiigbare Kaufkraft in der
Qeggnuper Kr'edmnstltut?n 71.087 Ertréige aus Zuschrejbungen u Region durch Gehaltszahlungen
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 426.205 Beteiligungen, Antellgn an verbundgnen an die Mitarbeiter 2.570T€
Treuhandverbindlichkeiten 426 Unternehlmen und wie Anlagevermégen
Sonstige Verbindlichkeiten 438 behande t.en Wertpapieren v Steuerzahlungen an Bund,
Rechnungsabgrenzungsposten 35 Ergebnis der normalen Lander und Gemeinden 1.154 T€
Rickstellungen 2.576 Geschéftstétigkeit 5.753 davon Steuern an Kommunen 360 T€
Nachrangige Verbindlichkeiten 0 Steuern 797
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 29.146 Einstellungen in Fonds fur allg. Bankrisiken 4317 Verg_abvevyon ﬁufftragen 2.912T€
Geschaftsguthaben der Mitglieder 6.379 Jahresiiberschuss 639 an die Wirtschatt :
Ruickl 25.927 ; )
luc agen. 59 G_ewmnvortraq aus dem_ V?rjahr 2 Spenden an Vereine und soziale
Bilanzgewinn 641 Einstellungen in Ergebnisriicklagen 0 Einrichtungen, Schulen,
Summe der Passiva 562.860 Bi|anzgewinn 641 Sport- und Kulturférderung 39T€

Euro zum Ausdruck gebracht.

Ein herzliches Dankeschon
gilt unseren Mitarbeitern, die
auch im Jahr 2023 durch ihr En-
gagement einen wesentlichen
Teil zum Erfolg beigetragen ha-
ben. Ihnen, liecbe Mitglieder
und Kunden, danken wir fir das
uns entgegengebrachte Vertrau-
en und die gute partnerschaftli-
che Zusammenarbeit.

Der Jahresabschluss wird nach
Feststellung durch die Generalver-
jim i

fung des Baden-Wiirttembergischen
Genossenschaftsverbands e.V. noch
nicht abgeschlossen.

veroffentlicht und liegt zur
Einsichtnahme der Mitglieder in den
Geschaftsraumen der Bank aus.

Stand: 30.12.2023

e Sparwoche fiir unsere jun-
gen Kunden: In diesem Jahr
findet die Sparwoche vom
28. bis 31. Oktober statt. Alle
kleinen fleiBigen Sparer sind
eingeladen, die Spardose in
unseren  Geschaftsstellen zu
leeren. Allerhand StiBes gibt es
an der Candy-Bar in der Haupt-
stelle Pfalzgrafenweiler und
Altensteig. Viel SpaB und Un-
terhaltung gibt's beim Kinder-
kino im Biirgersaal in Alten-

steig am 30. Oktober. Dort
kénnen sich junge Sparer
ebenfalls eine Tite SiBes an
der Candy-Bar fillen lassen.

* DZ BANK Webkonferenz: Am
11. Juli, 12. September, 14. No-
vember, jeweils 18 Uhr: Wie
entwickeln sich die Aktien-
markte? Wie entwickelt sich
die Inflation? Wie gehen die
Notenbanken weiter vor? Und
wie sehen die Perspektiven ftir
Ihre Geldanlage aus?

Veranstaltungen 2024

Um Ihnen kompetent dabei zu
helfen, die richtigen Entschei-
dungen zu treffen, bieten wir in
Zusammenarbeit mit der DZ
BANK Webkonferenzen zu aktu-
ellen Themen an. Ein Experte
wird innerhalb von 60 Minuten
einen detaillierten Ausblick auf
die weltweiten Finanzmarkte ge-
ben. Verpassen Sie nicht die Ge-
legenheit, wertvolle Einblicke zu
erhalten und informierte Anla-
geentscheidungen zu treffen.

Alle Informationen finden Sie
stets auch online unter: www.
vbnsw.de/veranstaltungen

QR-Code scannen
und zu den
aktuellen
Veranstaltungen
informieren




