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Vorteile einer starken Gemeinschaft.
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Mitglieder weitere Vorteile: 96047 Bamberg Mitg
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= Attraktive ErmaBigungen auf Produkte der R+V Pun\d‘.e
Unser Versicherungspartner bietet in allen Wiirzburg Dresden meln!
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10 % Cashback moéglich.
Chemnitz Leipzig
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Was uns von anderen Banken
unterscheidet?

Du kannst mitreden ...

...denn bei uns als Deiner genossenschaftlich organisierten
Direktbank kannst Du Mitglied werden. Als Mitglied bist Du
nicht nur Kund:in, sondern auch Teilhaber:in Deiner Bank.
Damit hast Du die M&glichkeit, auf die Entscheidungen
und Entwicklungen Deiner Bank Einfluss zu nehmen.

Mit dem PSD MitgliederBonus
punktest Du zusatzlich.

Als Mitglied erhaltst Du eine jahrliche Dividendenzahlung
auf Dein Geschaftsguthaben. Die Wertschatzung fiir

unsere gemeinsame Geschaftsbeziehung manifestiert sich
in unserem PSD MitgliederBonus. Ein Bonussystem, bei dem
Mitglieder durch die Nutzung unserer Angebote jahrlich
Punkte sammeln, die bares Geld wert sind.

Jetzt Mitglied werden!

Du mochtest Mitglied werden und alle
Vorteile einer Genossenschaft genieBen?
Dann scanne einfach den QR-Code, um
das Formular zur Beantragung Deiner
Mitgliedschaft zu erhalten.

Alternativ kannst Du die Mitgliedschaft auch ganz einfach
liber das PSD OnlineBanking beantragen.

Sozial und Fair

Hierfiir gibt es Punkte:

= PSD Gehaltsgirokonten
mit monatlichen Geldeingdngen*:
1 BonusPunkt pro Monat / max. 12 Punkte pro Jahr

Depot-/Verbundvolumen
je angefangene 10.000,- Euro (mind. 2.000,- Euro):
1 BonusPunkt pro Quartal

Kreditinanspruchnahme/easyCredit

je angefangene 10.000,- Euro (mind. 2.000,- Euro):
1 BonusPunkt pro Quartal

z.B. 25.000 Euro: 3 BonusPunkte je Quartal,

also 12 pro Jahr

Union Sparplan

mit monatlichen Einzahlungen (mind. 25,- Euro
im Monat): max. 12 Bonuspunkte pro Jahr

Riester-Vertrage**

Einzahlung in ausgewahlte Riester-Vertrage**

1 BonusPunkt pro Vertragsrate, max. 4 BonusPunkte
pro Jahr fiir die UniProfiRente oder R+V-Riester-
Rente

Zusétzliche Rendite auf Deine Geschéaftsanteile
Du kannst mit bis zu 50 Geschéftsanteilen a

100 Euro Mitglied werden. Jeder Geschaftsanteil
wandelt fiir Dich finf BonusPunkte in 50 Cent
um. Entsprechend kdnnen bis zu 250 Punkte zur
Auszahlung kommen. Der Punktegegenwert wird
jahrlich zeitgleich mit der Basisdividende Deinem
Konto gutgeschrieben.

*  Lohn-, Gehalts,~ Renten- oder Pensionszahlungen.

**  Es flieBt nur ein Riester-Vertrag in die Berechnung ein.

Mehr Infos zum PSD MitgliederBonus findest Du hier:
www.psd-nuernberg.de/mitgliederbonus

So punktest Du beim
PSD MitgliederBonus

Beispielrechnung

Anzahl Geschaftsanteile 50 Stiick
Hohe der Mitgliedschaft gesamt 5000,00 Euro
Maximal einlosbare Bonuspunkte: 250 Punkte

Genutzte Bankgeschifte:

PSD GiroDirekt mit 12 Gehaltseingdngen
Union-Sparplan mit monatlicher Sparrate

PSD Baufinanzierung: aktuelle Kreditinanspruchnahme
i.H.v. 250.000 Euro

Depotvolumen i.H.v. 15.000,00 Euro

Hoéhe der erreichten Bonuspunkte:

Gehaltseingange 12 Punkte
Union-Sparplan + 12 Punkte
Baufinanzierung + 100 Punkte
Depotvolumen + 8 Punkte
Gesamtpunktzahl = 132 Punkte
X 0,50 Euro
Auszahlungsbetrag = 66 Euro



